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Opc¢a bolnica Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod, Andrije Stampara 42, 35000 Slavonski Brod
objavljuje:

NATJECAJ

1. za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada:

a) 1 prvostupnik/ca medicinsko-laboratorijske dijagnostike

strucni uvjet: zavrsen preddiplomski sveucilisni ili strucni studij medicinsko-laboratorijske
dijagnostike

-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 mjeseca

b) 1 referent/ica fakturiranja na odjelu

strucni uvjet: srednja strucna sprema ekonomske ili upravne struke; najmanje 1godina
radnog iskustva u struci; poznavanje rada na racunalu

-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

¢) 1 referent/ica za poslove kontrole knjigovodstva kupaca

strucni uvjet: srednja strucna sprema ekonomske struke; najmanje 1godina radnog iskustva
u struci; poznavanje rada u racunalnom okruZenju

-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

d) 1 kuéni majstor — strojar kotla

strucni uvjet: KV/SSS odgovarajuce struke; poloZen strucni ispit prema Pravilniku o
poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima; najmanje 1 godina
radnog iskustva u struci

-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

e) 1 krojac/ca
strucni uvjet: KV/SSS krojac
-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

) 1 pomo¢éni radnik/ca u kuhinji
strucni uvjet: zavrsena osnovna skola (NSS)
-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 1 mjeseca

2) 3 spremacalice
strucni uvjet: zavrsena osnovna Skola (NSS)
-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 1 mjeseca

h) 1 pralja
strucni uvjet: zavr§ena osnovna Skola (NSS)
-radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 1 mjeseca




2. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme, do povratka odsutnih radnika:

a) 1 magistra medicinske biokemije, specijalist medicinske biokemije i laboratorijske
medicine
strucni uvjet: sveucilisni diplomski studij — magistra medicinske biokemije, polozen
specijalisticki ispit iz med.biokemije i laboratorijske medicine

b) 1 prvostupnik/ca medicinsko-laboratorijske dijagnostike
strucni uvjet: zavrsen preddiplomski sveucilisni ili strucni studij medicinsko-laboratorijske
dijagnostike

¢) 1 prvostupnik/ca radiolo$ke tehnologije
strucni uvjet: zavrSen preddiplomski sveucilisni ili strucni studij radioloske tehnologije

d) 1 prvostupnik/ca fizioterapije
strucni uvjet: zavrsen preddiplomski sveucilisni ili strucni studij fizioterapije

Uz prijavu za natje¢aj potrebno je obvezno priloziti:

- vlastoruéno potpisanu zamolbu,

- Zivotopis,

- dokaz o stegenoj stru¢noj spremi za traZeno radno mjesto; odnosno preslik diplome

- preslik uvjerenja o poloZenom specijalistickom ispitu pod 2.a.

- preslik odobrenja za samostalan rad (pod 1.a, 2.a,2.b,2.ci2.d)

- preslik dokaza o drzavljanstvu,

- preslik rodnog lista,

- preslik potvrde HZMO o radnom stazu — elektroni¢ki zapis o radno-pravnom statusu (ne stariji od
30 dana)

- dokaz o radnom iskustvu u struci pod 1.,b, 1.c i 1.d. (ugovor o radu, potvrda ili izjava poslodavca
o vrsti poslova koju je radnik obavljao)

U zamolbi za natjetaj kandidati su duzni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju. Ukoliko se
prijavljuju na vise radnih mjesta potrebno je dostaviti za svako radno mjesto zamolbu, Zivotopis i
trazenu dokumentaciju s naznakom radnog mjesta.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. 1 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N. 121/17,
98/19, 84/21. i 156/23), duzni su u prijavi pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu na natjecaj
dostave sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te priloze dokaze u svrhu
ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri
zaposljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR
%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, uz prijavu
duZni su dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa.




Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. 84/21), duzni su u prijavi pozvat se na ovo pravo
tako da uz prijavu na natjeCaj dostave sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
priloze dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za
ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%?200ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200

%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzni su se u
prijavi pozvati na ovo pravo te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloZiti dokaze o
priznatom statusu osobe s invaliditetom.

Sa svim kandidatima koji dostave kompletnu dokumentaciju mogu se obaviti razgovori / testiranje
sukladno potrebama radnog mjesta.

Poziv kandidatima za razgovor / testiranje, bit ¢e objavljeni na internetskoj stranici Bolnice
www.bolnicasb.hr i na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objavljivanja natjeCaja, osobno ili
preporuc¢eno postom na adresu: OPCA BOLNICA DR. JOSIP BENCEVIC SLAVONSKI BROD,
A. .§tampara 42, 35000 SLAVONSKI BROD, Sluzba opcih, pravnih i kadrovskih poslova, u
zatvorenoj koverti s naznakom "Za zasnivanje radnog odnosa — (navesti naziv radnog mjesta)"'.
Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Bolnici za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
u svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama Opcée uredbe o zastiti osobnih podataka. Opca
bolnica Dr. Josip Benéevi¢ Slavonski Brod jam¢éi svakom prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave
adekvatno ¢e biti zaSticene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto 1 uvane
u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog
gradiva.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati. Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene prijave na kojima nije naznac¢eno radno mjesto nece
se razmatrati. Bolnica zadrzava pravo ponistenja natjeCaja u cijelosti ili djelomi¢no, bez
obrazloZenja.

Odluke o odabranim kandidatima javno ¢e biti objavljene na internetskoj stranici Bolnice
www.bolnicasb.hr i na oglasnoj plo¢i Bolnice.
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