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uvobD

Opc¢a bolnica Dr Josip Bencevi¢ Slavonski Brod utemeljena je dana 01. travnja 1898. godine kao
Nova gradska bolnica. Statusnom promjenom Medicinskog centra Slavonski Brod postaje javna
ustanova temeljem akta Zupanijskog poglavarstva od 12. sijeénja 1994. godine.

Na sjednici odrzanoj dana 18. prosinca 2013. godine, Vlada Republike Hrvatske na temelju ¢lanka 31.
stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine broj 150/2011), te ¢lanka 69. stavka 1. i
3. Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/2008), a u vezi s ¢lankom 7.
stavkom 5. Zakona o sanaciji javnih ustanova (Narodne novine broj 136/2012), donijela je Odluku o
pripajanju Opce bolnice Nova GradiSka Opcoj bolnici Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod.

Opc¢a bolnica Dr. Josip Bencevi¢ sa sjedistem u Slavonskom Brodu i Op¢a bolnica Nova Gradiska sa
sjediStem u Novoj GradiSki zdravstvene su ustanove Ciji je osnivaé Brodsko-posavska Zupanija.
Osnivacka prava zdravstvenih ustanova prenesena su na Republiku Hrvatsku na temelju Odluke o
sanaciji Opce bolnice Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod (Narodne novine br.48/2013) i Odluke o
sanaciji Opce bolnice Nova Gradiska (Narodne novine broj 48/2013), s danom 03. svibnja 2013. Opc¢a
bolnica Nova Gradiska pripojena je Opc¢aj bolnici Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod , s danom 01.
sije€nja 2014. godine.

Do novih izmjena u smislu organizacije rada bolni¢ke zdravstvene ustanove dolazi kada je Zupanijska
skupstina na temelju Clanka 44. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine 70/16), ¢lanka 69.
Zakona o ustanovama (Narodne novine 35/08) i Clanka 34. Statuta Brodsko-posavske zupanije
(Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije broj 15/13-procisceni tekst) na 25. Sjednici odrzanoj
dana 10. travnja 2017. godine donijela Odluku o podjeli Opc¢e bolnice ,Dr. Josip Bencevi¢* Slavonski
Brod i osnivanju nove zdravstvene ustanove Opca bolnica Nova Gradiska. Rjesenjem Trgovackog
suda u Osijeku, Stalna sluzba u Slavonskom Brodu, broj: Tt-17/4813-2 od 18.srpnja 2017. izvrSena je
podjela Opce bolnice Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod, sa sjediStem u Slavonskom Brodu, Ulica
Andrije Stampara 42 na Opéu bolnicu Dr. Josip Bené&evié Slavonski Brod, sa sjeditem u Slavonskom
Brodu, Ulica Andrije Stampara 42 i Opéu bolnicu Nova Gradiska, sa sjedistem Nova Gradigka, Josipa
Jurja Strossmayera 17 A.

Ministarstvo zdravstva Republike Hrvatske donijelo je rjeSenje KLASA: UP/I-500-05/17-01/31,
URBROJ: 534-03-2/1-17-9 od 25. kolovoza 2017., kojim se Opc¢oj bolnici Nova GradiSka odobrava
obavljanje djelatnosti bolniCke i specijalisticko — konzilijarne zdravstvene zastite te dnevne bolnicke
opskrbe. Buduéi su ispunjeni uvjeti za pocetak rada Opcée bolnice Nova GradiSka, ista zapocinje
samostalno s radom dana 01. listopada 2017. godine.

Odredbama c¢lanka 86. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 33/23),
propisano je da od 01. sije€nja 2024. godine, jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave i Grad
Zagreb prestaju biti osnivaci opéih bolnica, te osnivag istih postaje Republika Hrvatska.

Sukladno gore navedenom, s danom 01. sije€nja 2024. godine, Op¢a bolnica Dr. Josip Bencevic¢
Slavonski Brod postaje proracunski korisnik drzavnog proracuna.

Misija Op¢e bolnice Dr. Josip Bendevi¢ Slav. Brod je kontinuirana briga o pacijentu, uz primjenu
najnovijih metoda lije€enja, opreme i tehnologije, u skladu s medunarodnim standardima kvalitetne
i sigurne zdravstvene zastite na svim razinama.

Vizija naSe ustanove je biti referalni regionalni centar za pruzanje medicinskih usluga najvise
kvalitete iz raznih oblasti bolni¢ke zdravstvene zastite u RH te postati klinicka ustanova koja ce
kontinuirano i planski razvijati struku, znanstveno-istrazivacki rad i nastavnu djelatnost za sve
profile medicinskih djelatnika i Sire.

Osnovu misije Opc¢e bolnice Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod Cine sljedece vrijednosti: uvazavanje i
razumijevanje potreba pacijenata, odgovornost i transparentnost u radu,timski rad koji potice
dijeljenje potrebnih informacija i aktivno sudjelovanje svih zaposlenika u radu, izvrsnost koju
postizemo stalnim razvojem kompetencija, stru¢énom edukacijom i nabavkom potrebne opreme i
tehnologije,kvaliteta i sigurnost u radu koju postizemo primjenom standardiziranih medunarodnih
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protokola u lije€enju i sigurnosnih lista kontrole,inovativnost koju postizemo uvodenjem novih na
dokazima utemeljenih i odobrenih tehnologija te poboljSanje procesa rada koji postizemo
kontinuiranom evaluacijom na vi$e razina.

Opc¢a bolnica Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod obavlja znanstveno-istrazivacku djelatnost u podrucju
biomedicine i zdravstva te nastavnu djelatnost iz podru€ja obrazovanja zdravstvenih radnika. U
obavljanju registrirane djelatnosti osobitu brigu vodi o struénom radu prema zahtjevima suvremene
medicine, ostvaruje znanstvena i struna istrazivanja, vodi brigu o unapredivanju nastave i
nastavnih funkcija i kontinuirano poduzima mjere za obrazovanje i usavrSavanje zdravstvenih
radnika viSe i visoke stru¢ne spreme te daje usavrSavanju i nastavi istaknuto mjesto u okviru svoje
djelatnosti. Bolni¢ka zdravstvena ustanova i stimulira stru¢ne i znanstvene medunarodne kontakte,
organizira simpozije, seminare i druge edukativne aktivnosti u cilju stjecanja novih znanja i
saznanja suvremene medicine, odnosno o pitanjima koja su od posebnog interesa za strucni ili
znanstveni rad radnika bolnice.
Opca bolnica Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod ima veliku ulogu u razvoju Brodsko-posavske
Zupanije kao jedan od c&imbenika sigurnosti gradana i centar zdravstvene skrbi koji znacajno
povecava kvalitetu Zivljenja.
Poslovanje Opce bolnice Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod odvijalo se u okviru osnovne djelatnosti
ustanove zdravstva koja sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i rjeSenju Ministarstva zdravstva
obavlja:

- bolni¢ku djelatnost,

- specijalisticko-konzilijarnu djelatnost sa specijalistiCkom dijagnostikom, dnevnom bolnicom i

ambulantom rehabilitacije,

- opskrbu lijekovima i medicinskim proizvodima,

- radiolosku, laboratorijsku djelatnost i drugu medicinsko laboratorijsku dijagnostiku
Osim zdravstvene djelatnosti ustanova obavlja :

- znanstveno istrazivatku djelatnost,

- nastavno edukativnu djelatnost,

- struéno administrativne poslove,

- usluzne i pomoc¢ne poslove.

Na temelju ¢lanka 45. Stavka 2.Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22,33/23 i 36/24) uz prethodno pribavljeno misljenje Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje,
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, nadleznih komora i predstavnickih tijela jedinica podruéne
(regionalne) samouprave, ministar zdravstva je donio Odluku o dono$enju Mreze javne zdravstvene
sluzbe. Sukladno Odluci o donoSenju mreze javne zdravstvene sluzbe (NN 49/2024), mreza bolnic¢ke
djelatnosti za Opcu bolnicu Dr.Josip Bencevi¢ Slavonski Brod za akutne postelje iznosi 353, broj
stolica/postelja dnevne bolnice iznosi 136 i broj postelja za produzeno, dugotrajno i kroni¢no lije¢enje
te palijativnhu skrb iznosi 47.

Bolnicka i specijalisticko - konzilijarna zdravstvena zastita provodi se prema djelatnostima po
odjelima, specijalistickim ordinacijama i dijagnosti¢kim jedinicama, temeljem Ugovora s Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje o provodenju bolni¢ke i specijalistiCko-konzilijarne zdravstvene
zastite.Ostvareni prihodi od korisnika zdravstvenih usluga, temelje se na ostvarenom broju usluga u
okviru:
e bolni¢kog lije€enja na ugovorenim akutnim bolesnic¢kim posteljama za lije€enje akutnih bolesti,
na slijedecim djelatnostima:

Tablica br.1: Ugovoreni broj postelja za bolni¢ko lije¢enje po djelatnostima

Broj postelja
Red Naziv djelatnosti (01.01.2026.-
broj (bolnicka zdravstvena zastita) 31.12.2026.)
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Anestezije, reanimacije
i intenzivno lijecenje,

e u okviru dnevne bolnice na ugovorenim posteljama/stolcima na slijedec¢im djelatnostima:

1 2 4
1. | Interne medicine 90
2. | Infektologije 16
3. | Neurologije 31
4. | Psihijatrija 35
5. | Pedijatrija 25
6. | Opce kirurgije 41
7. | Neurokirurgija 15
8. | Urologije 12
9. | Ortopedije i traumatologije 28
10. | Otorinolaringologije 12
11. | Oftalmologija i optometrija 8
12. | Ginekologije i opstetricije 40
13. | Ukupno: 353

12

Tablica br. 2: Ugovoreni broj postelja/stolaca za dnevnu bolnicu po djelatnostima

Broj postelja /stolaca
Red Naziv djelatnosti (01.01.2026.-
broj (bolni¢ka zdravstvena zastita) 31.12.2026.)
1 2 4
1. | Interne medicine 40
2. | Infektologije 2
3. | Neurologije 5
4. | Psihijatrija 28
5. | Pedijatrija 5
6. | Opca kirurgija 19
7. | Neurokirurgija 1
8. | Urologija 6
9. | Ortopedije i traumatologije 6
10. | Otorinolaringologije 5
11. | Oftalmologije i optometrija 5
12. | Ginekologije i opstetricije 12
13. | Anesteziologija, reanimatologija i intenzivna 2
medicina
14. | Ukupno: 136

Tablica br.2.1: Broj postelja za produzeno, dugotrajno i kroni¢no lije€enje i palijativnu skrb

Broj postelja /stolaca
Red Naziv djelatnosti (01.01.2026.-
broj (bolni¢ka zdravstvena zastita) 31.12.2026.)
1 2 4
1. | Interne medicine 6
2. | Infektologije 2
3. | Neurologije 4
4. | Psihijatrija 2
5. | Pedijatrija 5
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6. | Op¢a kirurgija 5
7. | Neurokirurgija 1
8. | Urologija 2
9. | Ortopedije i traumatologije 6
10. | Otorinolaringologije 3
11. | Ginekologije i opstetricije 6
12. | Palijativna skrb 5
13. | Ukupno: 47

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Opce bolnice Dr. Josip Bencevié
Slav. Brod propisani su unutarnje ustrojstvo i nacin rada bolni¢ke zdravstvene ustanove.

Za obavljanje zdravstvene djelatnosti sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti, u Opcoj bolnici Dr. Josip
Bencevi¢ Slavonski Brod ustrojene su sljedece ustrojstvene jedinice:

1. Sluzba za kirurske djelatnosti
1.1 Odjel za abdominalnu i torakalnu kirurgiju
1.2 Odjel za ortopediju i traumatologiju
1.3 Odjel za plasti¢nu, vaskularnu, opcu i djecju kirurgiju
1.4 Odjel za urologiju
1.5 Odjel za neurokirurgiju
1.6 Operacijski blok i centralna sterilizacija
2. Sluzba za internisticke djelatnosti

2.1 Odjel za kardiologiju
2.2 Odjel za gastrenterologiju, endokrinologiju i dijabetologiju
2.3 Odjel opce interne medicine, nefrologije i pulmologije
2.4 Odjel za hematologiju i onkologiju
2.5 Odjel za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i rehabilitaciju

3. Odjel za anesteziju, reanimaciju i intenzivno lijeCenje

4. Odjel za ginekologiju i opstetriciju

5. Odjel za infektologiju i dermatovenerologiju

6. Odjel za oftalmologiju i optometriju

7. Odjel za otorinolaringologiju

8. Odjel za psihijatriju

9. Odjel za neurologiju

10. Odjel za pedijatriju

11. Odjel za patologiju i citologiju

12. Odjel za laboratorijsku dijagnostiku

13. Odjel za klini¢ku radiologiju

14. Odjel za transfuzijsku medicinu

15. Centar za hitnu medicinu-OHBP

16. Bolnicka ljekarna

Za obavljanje poslova koji prate zdravstvenu djelatnost, ustrojene su ustrojstvene jedinice kako slijedi:

1. Ravnateljstvo
1.1 Jedinica za kontrolu kvalitete
1.1.1  Odsjek za centralni upis pacijenata
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1.2 Jedinica za znanstveno istrazivacki rad
1.3 Jedinica nemedicinskih usluznih i pomoénih poslova
1.3.1  Odjel za dijetetiku i prehranu
1.3.2 Odsjek za Cisc¢enje i druge pomoéne poslove
1.3.3 Odsjek za pranje i odrzavanje rublja
2. Sluzba opcih, pravnih i kadrovskih poslova
2.1 Odjel za opce i pravne poslove
2.2 Odjel za kadrovske poslove
3. Sluzba ekonomsko-financijskih poslova
3.1 Odjel za raunovodstvo i financije
3.2 Odjel za fakturiranje
3.3 Odjel za plan i analize
4. Sluzba za nabavu i EU fondove
4.1 Odjel za nabavu i EU fondove
4.2 Odjel za javnu nabavu

5. Sluzba tehnickih i usluznih poslova
5.1 Odjel za tehni¢ke poslove i odrzavanije
5.2 Odjel za informatiku
5.3 Odjel za zastitu na radu

Jedinica za kontrolu kvalitete obavlja administrativno-struéne poslove u svezi s radom slijedeéih
povjerenstava, timova i radnih skupina:

- Eti¢ko povjerenstvo

- Povjerenstvo za lijekove

- Povjerenstvo za intrahospitalne infekcije

- Povjerenstvo za kvalitetu i nadzor zdravstvene zastite

- Povjerenstvo za provjeravanje lista Eekanja i prituzbi na liste

- Radna skupina za edukaciju medicinskuh sestara/tehni¢ara

- Radna skupina za dekubitus

PRIHODI | RASHODI USTANOVE

Ukupni rezultat poslovanja Opc¢e bolnice Dr. Josip Bencevi¢ Slav. Brod za razdoblje sijeCanj-prosinac
2025. godine je ostvareni manjak prihoda i primitaka u iznosu 3.332.205,66 EUR.

Na navedeni rezultat poslovanja odnosno na manjak prihoda i primitaka najviSe je utjecalo sljedece:
povecanje rashoda za zaposlene odnosno rashoda za plaée temeljem novog Temeljnog kolektivhog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama te Uredbi o koeficijentima za obracun pla¢a u drzavnim i
javnim sluzbama. Odlukom o visini osnovice za obracun plaée u javnim sluzbama u 2025. godini (NN
155/2024) utvrdeno je sljedeée: od dana 01. sijeCnja 2025. godine do 31. sijeCnja 2025. godine
osnovica za izraun place iznosi 947,18 EUR bruto i primjenjuje se s platom za mjesec sijeCanj , koja
se isplac¢uje u mjesecu veljaci. Od 01. veljace 2025. godine do 31. kolovoza 2025. godine, utvrdena je
nova osnovica za obracun plaée u javnim sluzbama u iznosu 975,60 EUR bruto, koja se isplacuje u
mjesecu ozujku. Od 01. rujna 2025. godine osnovica iznosi 1.004,87 EUR bruto, Sto utjeCe na
povecéanje rashoda za zaposlene.

Slijedom navedenog za zaposlenike u javnim sluzbama, realizirano je zna¢ajno povecanje rashoda za
zaposlene u Opcoj bolnici Dr.Josip Bencevic¢ Slav.Brod.

Zatim povecanje ostvarenih materijalnih rashoda uslijed opéeg porasta cijena na trZistu koje obuhvaca
rashode lijekova i potrodnog medicinskog materijala kod zdravstvenih ustanova, zatim povecanje
rashoda za komunalne usluge, rashoda za ra¢unalne usluge koje obuhvacdaju odrZzavanje poslovnih i
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bolni¢kih informacijskih sustava Opce bolnice Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod zbog porasta cijena usluge
odrzavanja istih . Unutar materijalnih rashoda evidentiran je i porast rashoda za energente.
Evidentirana je povecana realizacija faktura u odnosu na prethodnu godinu $to generira i porast
rashoda poslovanja te utje€e na rezultat istog.

Znacajna ulaganja u nefinancijsku imovinu takoder utjeCu na rezultat poslovanja, buduéi tijekom 2025.
godine nije postignuta prihodovna ravnoteza za dio nabavljene medicinske opreme kao i obavljenih
gradevinskih radova vezano za energetsku obnovu zgrade praonice rublja u visini 167.497,48 EUR.
Za navedeno ce prihodi biti evidentirani po realizaciji tijekom 2026. godine iz izvora financiranja 11
Op¢i prihodi i primici i izvora financiranja 581 Mehanizam za oporavak i otpornost.

Na iskazani manjak prihoda poslovanja utjeCe i izostanak refundacije oCekivanih financijskih sredstava
za realizirane pravomoéne sudske presude na ime razlike placa nastale prilikom obracuna istih unutar
COP-a. Utvrdeni iznos za navedeno je 544.637,14 EUR te bi realizacija istog pozitivno utjecala na
iskazani rezultat poslovanja kao i na podmirenje obveza naSe ustanove koja je realocirala sredstva na
podmirenje troSkova po predmetnim presudama.

Utjecaj na rezultat poslovanja ima i izostanak oCekivane pomoc¢i odnosno dodatnih sredstava od
strane Ministarstva zdravstva za potrebe podmirenja dijela obveza prema dobavljaCima lijekova i
medicinskog potroSnog materijala. U razdoblju sije€anj-prosinac 2025. godine, Vlada Republike
Hrvatske donijela je Odluke o isplati namjenske pomoc¢i za podmirivanje dijela dospjelih obveza
bolnic¢kih zdravstvenih ustanova kojima je osniva¢ Republika Hrvatska kao i ustanovama kojima su
osnivaci zupanije prema dobavljaCima lijekova, potrosnog i ugradbenog medicinskog materijala.
Sukladno istima, Opc¢oj bolnici Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod nisu doznacena sredstva pomodéi za
potrebe podmirenja navedenih obveza.

Najveci dio prihoda Opéa bolnica Dr. Josip Bencevi¢ Slav. Brod ostvaruje kroz ugovorni odnos sa
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. Stoga su prihodi Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje najznacajnija kategorija prihoda bolnicke zdravstvene ustanove. Cijene za provodenje
planirane aktivnosti, ukljuCuju i ljudske resurse i vremenske normative za redovnu djelatnost ustanove
koje odreduje Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje kroz ugovorene standarde i normative
sukladno Odluci o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja.
Ukupni maksimalni moguéi mjesecni iznos sredstava bio je uvecéan tijekom 2025. godine kako slijedi:

- zamjesec sije€anj 5.173.793,73 EUR

- zarazdoblje velja€a-travanj 5.325.002,53 EUR

- zarazdoblje svibanj-lipanj 5.329.315,88 EUR

- za mjesec srpanj 5.430.861,80 EUR

- za mjesec kolovoz 5.896.957,56

- zarazdoblje rujan-studeni 6.073.866,30 EUR

- zamjesec prosinac 6.101.474,97 EUR

Za usluge izvan ugovorenog limita u obradunskom razdoblju sije€anj-prosinac 2025. ustanova je
iskazala prihod u iznosu od 14.391.760,72 EUR s indeksom ostvarenja 120,78 u odnosu na isto
razdoblje 2024. godine.

U iskazanom iznosu najznacajniji su prihodi ostvareni za lije€enje INO osiguranika u RH u iznosu od
2.963.191,91 EUR, prihodi za posebno skupe lijekove u iznosu od 7.891.240,04 EUR, prihodi od
provodenja programa ranog otkrivanja zlo¢udnih bolesti u iznosu od 344.479,40 EUR , prihod od
HZZO-a za eksplantacije u iznosu 7.540,26 EUR, prihodi za provodenje zdravstvene zastite za
hrvatske drzavljane s prebivaliSstem u BiH u iznosu od 1.328.871,53 EUR, posebno skupi materijali u
iznosu 230.345,67 EUR, prihodi za intervencijsku neurologiju u iznosu 15.839,41 EUR, prihodi za
intervencijsku kardiologiju u iznosu od 1.307.507,39 EUR. Tijekom 2025. godine od strane HZZO-e
doznaCena su sredstva za personaliziranu medicinu u iznosu od 232.942,23 EUR.

Prihod od proracuna u obradunskom razdoblju sije€anj-prosinac 2025. godine iskazan je u iznosu od
3.584.158,99 EUR, dok je u istom obradunskom razdoblju za 2024. godinu iskazan prihod u iznosu od
3.949.792,84 EUR.
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Ukupni rashodi za nabavu nefinancijske imovine za 2025. godinu evidentirani su u iznosu od
3.686.887,16 EUR. U 2025. godini za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine iskazan je rashod u
iznosu 1.937,50 EUR (0,05 % od ukupnih kapitalnih ulaganja), za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine iskazan je rashod u iznosu od 2.411.698,56 EUR (65,41% od ukupnih kapitalnih ulaganja), a
za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini iskazan je rashod u ukupnom iznosu od 1.273.251,10
EUR (34,53 % od ukupnih kapitalnih ulaganja).

Sukladno Ugovoru o dodjeli bespovratnih sredstava iz Nacionalni program oporavka i otpornosti 2021-
2026 broj: NPOO.C5.1.R3-12.01.0088 (Mehanizam za oporavak i otpornost) u 2025. godini za projekt
»opecijalisticko usavrSavanje medicinskih sestara i tehniCara u djelatnosti hitne medicine®, odobrena
su bespovratna financijska sredstva u iznosu od 72.455,86 eura kao ukupni prihvatljivi troSkovi.
Potpisnici ugovora su Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Ured za financiranje i
ugovaranje projekata Europske unije (PT) te Opc¢a bolnica Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod kao
korisnik bespovratnih sredstava. Realizacija prihoda oCekuje u 2026.g. sukladno odobrenom ZNS-u.

STANJE ZAPOSLENIH

Ukupan broj zaposlenih radnika u ustanovi na dan 01.sije¢nja 2025.godine je 1.220, dok je ukupan
broj zaposlenih radnika na dan 31. prosinac 2025.godine bio 1.249. ProsjeCan broj zaposlenih
temeljem ostvarenih sati rada u razdoblju sije€anj - prosinac 2025. bio je 1.223 zaposlenih.

Tablica br.3: Broj zaposlenih radnika za 2024./2025.

EED- OPIS 31.12.2024. % 31.12.2025. % Index
1 2 3 4 5 6 7

1. Ukupan broj zdravstvenih radnika 953 77,99 967 77,42 | 101,47

2. Ukupan broj zaposlenih lijeénika 281 23,00 278 | 22,26 | 98,93

2.1 - broj subspecijalista 108 8,84 109 8,73 | 100,93

2.2 - broj specijalista 81 6,63 90 7,21 | 111,11

2.3 - broj specijalizanata 92 7,53 79 6,33 | 85,87

3. Ukupan broj med.sestara i 537 | 43,94 553 | 44,28 | 102,98
tehni¢ara

4, Ukupan broj ostalih zdrav. radnika i 120 9,82 125 10,01 | 104,17
suradnika

5. Ukupan broj zaposlenih 15 1,23 11 0,88 | 73,33
zdravstvenih pripravnika i ost.

6. Ukupan broj nezdravstvenih 269 22,01 282 22,58 | 104,83
radnika

7. Ukupan broj zaposlenih radnika 1.222 | 100,00 1.249 | 100,00 | 102,21

Iz tablice koja prikazuje broj i strukturu zaposlenih radnika Opce bolnice Dr. Josip Bencevi¢ Slav.
Brod, razvidno je da je ukupan broj zdravstvenih radnika na dan 31. prosinca 2025. veci u odnosu na
2024. godinu s indeksom 101,47. Broj zaposlenih lije€nika u 2025. godini maniji je u odnosu na 2024.
godinu s indeksom 98,93. Ukupan broj medicinskih sestara i tehniCara je poveéan u 2025. godini s
indeksom 102,98. Sto se ti¢e broja nezdravstvenih radnika, isti je poveéan u 2025. godini, s indeksom
104,83. U mirovinu je otiSlo 25 radnika u 2024. godini, dok je u 2025. godini otiSlo 34 radnika.

U skladu s odredbama Pravilnika o mjerilima za prijam specijalizanata (NN 83/15), Opc¢a bolnica Dr.
Josip Bencevi¢ Slav.Brod ce tijekom 2026. godine raspisati Natje€aj za popunjavanje svih odobrenih
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specijalizacija od strane Ministarstva zdravstva Republike Hrvatske kako bi se nastavila provoditi
planirana zdravstvena djelatnost ustanove.

CILJEVI

Op¢i cilj je jacanje zdravstvenog sustava, kontinuiranost i dostupnost zdravstvenih usluga, postizanje
financijske stabilnosti i jatanje odgovornosti u upravljanju, efikasnost i transparentnost u obavljanju
djelatnosti bolni¢ke zdravstvene ustanove.

Planiranim prihodima ostvarit ¢e se ocekivani ciljevi:

povecéanje broja provodenja zdravstvenih postupaka u specijalistiCko — konzilijarnoj
zdravstvenoj zastiti, dijagnostici, dnevnoj bolnici i jednodnevnoj kirurgiji,

poboljSanje naturalnih pokazatelja,

osiguranje potrebnih lijekova i potrosnih medicinskih materijala za provodenje osnovne
djelatnosti odnosno bolni¢ke i specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite

smanjenje lista Cekanja na dijagnosti¢ke postupke,

nabava kvalitetne i u€inkovite opreme,

osiguranje kvalitetnog bolni¢kog i ambulantnog prostora odrzavanog sukladno standardima i
definiranim protokolima od bolni¢kog povjerenstva za intrahospitalne infekcije.

Zakonska osnova za provodenje zdravstvene djelatnosti su :

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju,

Odluka o osnovama za sklapanje Ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja,

Op¢i uvjeti Ugovora o provodenju bolnicke zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog
osiguranja

Op¢i uvjeti Ugovora o provodeniju specijalistiCko-konzilijarne zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja

Odluka o osnovama za sklapanje Ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja zastite zdravlja na radu

Ugovor o provodenju bolni¢ke i specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite

Ugovor o provodenju laboratorijskih pretraga na razini primarne zdravstvene zastite

Ugovor o provodenju Nacionalnog programa ranog otkrivanja raka dojke

Ugovor o provodenju Nacionalnog programa ranog otkrivanja raka debelog crijeva

Ugovor o provodenju Nacionalnog programa za probir i rano otkrivanje raka pluca

Ugovor o provodenju Nacionalnog preventivhog programa ranog otkrivanja slabovidnosti
Ugovor o poslovnoj suradnji u zdravstvenoj zastiti osiguranika Zavoda zdravstvenog
osiguranja Zupanije Posavske - Odzak

Ciljevi:

Pokazatelji rezultata

Jedinica

Polazna

Pokazatel] Definicija 0 lzvor Ciljana vrijednost

rezultata vrijednost 31.12.2026. | 31.12.2027. | 31.12.2028.
Smanjenje Povedéati % 1 BIS Vise od 5% | ViSe od 5% | ViSe od 5%
liste &ekanja | izvr$enje OB

za  usluge | mjeseénih limita Slav.Brod

(MR,CT, posebno

Holter ugovorenih DTP

EKG,UzvVv postupaka u

srca, odnosu na

ergometrija, ugovorene
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opeeracija mjesetne
katarakte, iznose
UZV  dojke, | sredstava za
uzv provodenje
Stitnjace, zdravstvene
gastroskopija | zastite
osiguranim
osobama kako
bi smanijili
obveze prema
HZZ0O-e za
manije izvr§en
rad
Pokazatelj | Definicija Jedinica Polazna Izvor Ciljana vrijednost
rezultata vrijednost 31.12.2026. | 31.12.2027. | 31.12.2028.
Povecanje | Povecatii Broj 1 Kadrovska 1 2 1
broja ujednacditi specijalizac OB
specijalizac | kvalitetu ija iz hitne Slav.Brod
ija iz hitne | pruZanja medicine
medicine zdravstvene
zastite u
djelatnosti
hitne
medicine
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor Ciljana vrijednost
rezultata vrijednost 31.12.2026. 31.12.2027. | 31.12.2028.
Smanjenje | Povecati i | ProsjeCan 6,28 BIS 6,25 6,23 6,20
prosje¢ne ujednaciti broj dana OB
duzine kvalitetu lijecenja Slav.
liieCenja pruzanja Brod
akutnih zdravstven
pacijenata e zastite
kroz
smanjenje
trajanja
bolni¢kog
lije€enja
Pokazatel Definicija Jedinica Polazna Izvor Ciljana vrijednost
rezultata vrijednost 31.12.2026. | 31.12.2027. | 31.12.2028.
Udio Nabava nove % 0 PIS OB 100 100 100
iskoriStenos | medicinske i Slav.Brod
ti planiranih | ostale
financijskih | opreme
sredstava omoguciti e
za nabavu | kontinuitet
opreme provodenja
ugovorenih
zdravstvenih
usluga kao i
poboljSanje
pruZanja




Program rada i razvoja Opc¢e bolnice Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod

standarda
zdrav.zastite
Sredstva % 0 PIS OB 100 100 100
Udio namijenjena Slav.Brod
iskoritenos | z8  uredenje
ti planiranih | Prostora = za
financijskih | oPeraciiske
sale i
sredstava pripreme,  za
za dodatna | energetsku
ulaganja u | obnovu zgrade
gradevinsk | praonice rublja
e objekte te za hitne
intervencije na
grad.objektima
Pokazatel Definicija Jedinica | Polazna Izvor Ciljana vrijednost
rezultata vrijednost 31.12.2026. | 31.12.2027. | 31.12.2028.
Udio Sredstva % 0 PIS 100 100 100
iskoritenos | namijenjena OB
ti planiranih | za  uredenje Slav.Brod
financijskih | prostora
sredstava sluzbi/odjela
za dodatna | te za hitne
ulaganja u | intervencije na
gradevinsk | grad.objektima
e objekte OB Slav.Brod

Opc¢a bolnica Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod ¢e i dalje raditi na podizanju i povecanju kvalitete
zdravstvenih usluga na korist bolesnika povecanjem dostupnosti zdravstvene zastite i uCinkovitosti
pruzanja zdravstvenih usluga.

Provodenje kapitalnih projekata

Pripremom projekata za nabavu medicinske i ostale opreme potrebne za poslovanje Ustanove te za
kapitalna ulaganja po potrebi (primjerice izgradnja novih ili nadogradnja postojec¢ih kapaciteta) i
provodenje ostalih potrebnih projekata neophodnih za funkcioniranje nasSe Ustanove iz izvora
financiranja opci prihodi i primici i izvor financiranja pomo¢i (EU sredstva, sredstva Mehanizma za
oporavak i otpornost i dr.), omogucene su ustede na materijalnim izdatcima. Provodenje planiranih
kapitalnih projekata iz vlastitih sredstva Ustanova nije u mogucnosti realizirati u cijelosti obzirom na
vrijednost projekata te na raspoloziva financijska sredstva.

U 2026. godini iz izvora financiranja op¢i prihodi i primici za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
planiran je iznos 139.350 EUR za potrebne odgovarajuce licence proizvodata VMWare i Veeam iz
razloga Sto posluzitelii ne mogu funkcionirati u produkcijskom okruzenju bez odgovarajuceg
sistemskog softwarea za upravljanje virtualnim resursima na njima stoga su iste neophodne za
upravljanje pri€uvnim kopijama i replikama u sluaju ispada sustava. Za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine planirano je 4.107.481 EUR, odnosno za medicinsku i laboratorijsku opremu
3.913.481 EUR od koje isti€emo najznacajnije nabave kao 8to su MR uredaj, ultrazvuéni uredaj za
biopsiju, operacijski mikroskop, bolnicki kreveti, operacijski stol, octs s angiografijom, ultrazvuk za
biopsiju, operacijski laser, anestezioloski uredaj i dr.; za uredsku opremu i namjestaj 129.400 EUR, za
uredaje i opremu za posebne namjene 64.600 EUR, te za dodatna ulaganja na gradevinskim
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objektima u iznosu 234.000 EUR koja obuhvacaju uredenje prostora za operacijske sale i pripreme u
svrhu podizanja kvalitete pruzanja zdravstvene zastite.

Projekt Energetska obnova zgrada javnog sektora- Energetska obnova zgrade-praonice rublja Opée
bolnice Dr.Josip Ben&evié Slav.Brod, Ulica dr.Andrije Stampara 42, Slavonski Brod sukladno Ugovoru
o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Nacionalnog plana oporavka i
otpornosti 2021.-2026 NPOO.C6.1.R1-11.04.0117 zapoCeo je u 2025. godini te isti nije realiziran u
cijelosti. Realizacija projekta je u tijeku te se zavrSetak projekta oCekuje u 2026. godini. Stoga su
planirana dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini iz izvora financiranja 58100 Mehanizam za
oporavak i otpornost-bespovratna sredstva te iz izvora financiranja 11 Opéi prihodi i primici.

Sanacija operacijskog trakta i dijela odjela za oftalmologiju i optometriju te sanacija dijela sluzbe za
kirurS8ke djelatnosti planirani su u 2026. godini u iznosu 245.332 EUR iz izvora financiranja vlastiti
prihodi.

Projekt Izgradnje zgrade Centra za hitnu i interventnu medicinu (CEHIM) obuhvaca izgradnju zgrade
bruto povrSine = cca 11.700 m2, podrum, prizemlje i Cetiri kata s ciljem organizacije centralnog hitnog
prijama i centra za hitnu dijagnostiku, centralnog operacijskog bloka, unapredenja rada internistickih
djelatnosti, kardiologije, gastrologije, regionalnog centra za aritmologiju, reanimacija i postintenzivna
jedinica, edukacijski centar, heliodrom, FNE. Radovi su planirani u 2027. godini, te ¢e se u 2026.
godini poduzeti daljnje radnje za ishodenje potrebne Suglasnosti i dozvole vezano za poéetak radova.

Opca bolnica Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod planira prijaviti sljedeée projekte u viSegodidnjem
financijskom okviru na pozive odobrenih programa od strane Europske unije te za iste olekuje
pozitivne rezultate evaluacije projekata:

- Digitalizacija zdravstvenog sustava Opce bolnice Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod: digitalna
transformacija bolnickog sustava preoblikovati ¢e nacin komunikacije sa zdravstvenim
radnicima, dijeljenja podataka izmedu pruzatelja usluga i odlucivanja o planovima lije€enja
(telemedicina) i zdravstvenim ishodima. Glavni cilj je usmijeriti rad lijecnika, optimizirati
sustave, poboljSati ishode lije€enja pacijenta, smanijiti ljudske pogreske i smanijiti troSkove.
Procijenjena vrijednost projekta iznosi 912.000,00 EUR s PDV-om

- Postavljanje fotonaponske elektrane : instalacijom fotonaponske elektrane izlazne snage 136
kW na ravni krov Kirurgije i pustanjem u pogon odnosno EEN sustav usteda u potrosnji
elektricne energije bi se povecala za 7%. Procijenjena vrijednost projekta iznosi 432.000,00
EUR s PDV-om

- Rekonstrukcija vodovodne, hidrantske i kanalizacijske mreze unutar kompleksa Opée bolnice
Dr.Josip Bencevi¢ Slav.Brod: vodovodna, hidrantska i kanalizacijska mreze unutar kompleksa
OB Dr. Josip Bencevi¢" Slavonski Brod izgradena je 1965. godine stoga je neophodna
konstrukcija iste.Procijenjena vrijednost projekta iznosi 840.000,00 EUR s PDV-om.

Kontinuirano se priprema projektno-tehni¢ka dokumentacija za izgradnju novih prostornih kapaciteta i
adaptaciju postojeCih s ciliem osiguranja i poboljSanja uvjeta za pacijente te zdravstvene i
nezdravstvene radnike.

Mjere racionalizacije poslovanja

Mjerama racionalizacije poslovanja zeli se utjecati na smanjenje realiziranih rashoda i izdataka
poslovanja bez obzira na vrstu i mjesto nastanka. Najve¢im dijelom nastoji se utjecati na kontrolu
materijalnih rashoda, koji su nakon rashoda za zaposlene drugi po veli¢ini rashoda poslovanja.

Stoga se prati prekovremeni rad uz obvezu dostave obrazlozenja istoga od strane odgovornih osoba
sluzbe/odjela/odsjeka Ustanove, a vezano za povecanije istih.

Smanjenje odnosno kontrola potrosnje lijekova predstavlja kao jedna od najvecih stavki u
racionalizaciji rashoda poslovanja buduci isti predstavljaju najznacajniji udio u materijalnim rashodima.
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Kontinuiranim pracenjem zaliha s ciliem maksimalne optimalizacije nastojat ¢e se pozitivho utjecati na
kretanje obveza, strukturu njihove ro€nosti te likvidnost ustanove.

Aktivhosti mjesecnog provodenja inventure lijekova i potroSnog medicinskog materijala u zdravstvenim
ustrojstvenim jedinicama i dalje su sastavni dio pracenja stanja zaliha te izvjeStavanje prema
Ministarstvu zdravstva jednom mjesecno.

Uvodenjem centralne priprave parenteralnih pripravaka postize se optimizacija zaliha te se smanjuje
koli¢ina citostatskog otpada. Centralizirani rad olakS8ava materijalno poslovanje i omoguc¢ava kontrolu
zaliha. Uvodenjem sustava jedini¢ne terapije smanjuju se zalihe lijekova na bolni¢kim odjelima te se
planiraju smanijiti troSkovi zbrinjavanja farmaceutskog otpada.

Provedba zajedniCke javne nabave je u tijeku i u proradunskoj 2026. godini sukladno naputcima
Ministarstva zdravstva. Uklju€ivanjem u postupke objedinjene/zajednitke javne nabave nastojati ¢e se
utjecati na smanjenje rashoda.

Mjere povecanja prihoda

Da bi imali moguénost poveéanja prihoda, potrebno je na prvom mjestu zadrzati odnosno povecati
postojeci obim pruzanja zdravstvenih usluga te njihovu sofisticiranost §to u odredenoj mjeri osigurava
gravitaciju pacijenata iz drugih podrucja te samim time povecéanje fakturirane realizacije.

Mijesecno praéenje fakturiranih kao i likvidiranih racuna po sluzbama/odjelima sastavni je dio aktivnosti
u svrhu povecanja prihoda ustanove.

Fakturirana realizacija za bolni¢ko lije€enje i specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu obuhvaca
maksimalni moguci iznos sredstava utvrden od strane Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje te
posebno ugovorene DTP postupke za provodenje zdravstvene zastite osiguranim osobama.
Poduzimaju se aktivnosti za daljnje povecanje izvrSenja iste kako bi smanijili obveze prema HZZO-e za
manije izvrsen rad.

| dalje ¢e se provoditi mjere za povecanje ucinkovitosti naplate potraZivanja, kao i daljni izlazak na
trziSte s ponudom pruzanja sistematskih pregleda, davanja u zakup poslovnih prostora i ostalih usluga
s kojima smo u moguénosti sudjelovati na trzistu, te pruzanja usluga drugim zdravstvenih ustanovama
koje su u skladu s postoje¢im moguénostima.

Cijene zdravstvenih usluga moraju objektivno reflektirati troSkove pruzanja usluga kako bi se osigurala
financijska odrzivost pruzatelja usluga.

Planirano je novo zaposljavanje radnika sukladno potrebama sluzbi /odjela/odsjeka, a sve sukladno
zakonskim propisima te su planirane kontinuirane edukacije zdravstvenih i nezdravstvenih radnika,
zatim struéna usavrSavanja (seminari,radionice), simpoziji kao i teCajevi za radnike sukladno
zakonskim propisima.

U proracunskoj godini vezano za zdravstvenu djelatnost, planirani su i dodatni dijagnosticki i terapijski
postupci, kao i plan specijalizacija, a sve u cilju pruzanja sto bolje i efikasnije zdravstvene skrbi.

Ravnatelj:

izv.prof.dr.sc.prim. Josip Samardzi¢, dr.med.
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