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Ur.broj: 43000/2026- i5¢e
Slavonski Brod, 28.09.2026.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opée bolnice Dr. Josip Benéevi¢ Slavonski Brod, a u svezi
raspisanog natjecaja objavljenog 01.09.2026. na web stranici OB Dr. Josip Bencéevi¢ Slavonski
Brod, oglasnoj plo¢i Bolnice i Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, za prijem u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, 2 prvostupnik/ca sestrinstva, (m/z), u Opéoj
bolnici Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod, ravnatelj izv.prof.prim.dr.sc. Josip Samardzi¢, dr.med.
donosi

ODLUKU
o0 izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno radno vrijeme

L.

Za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, 2
prvostupnik/ca sestrinstva u Opcoj bolnici Dr. Josip Benc¢evié¢ Slavonski Brod, izabrani su Hiller
Jerkovi¢ Matea i Marini¢ Igor.

Izabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.

1L

[zabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana objave ove Odluke na internetskoj

stranici i oglasnoj ploc¢i Bolnice, javiti u Sluzbu opéih, pravnih i kadrovskih poslova.

I11.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje

Dana 01.09.2026. raspisan je natjeCaj za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada, 2 prvostupnik/ca sestrinstva, (m/z). U roku od od 8 dana od dana
objave natjecaja, prijavilo se 27 kandidata, od kojih 3 kandidata nisu ispunjavali uvjete natjecaja.
Nakon razmatranja zamolbi kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Povjerenstvo za izbor
kandidata predlozilo je ravnatelju Bolnice da se u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz
uvjet probnog rada, za radno mjestoprvostupnik/ca sestrinstva, 2 izvrSitelja, (m/Z), prime gore
navedeni kandidati.

Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci.

DOSTAVITI:

1. Internetska stranica i oglasna plo¢a Bolnice
2. SluZba opcih, pravnih i kadrovskih poslova
3. Arhiv
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Ur.broj: 43000/2026- 558
Slavonski Brod, 28.09.2026.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opée bolnice Dr. Josip Benéevi¢ Slavonski Brod, a u svezi
raspisanog natjeCaja objavljenog 01.09.2026. na web stranici OB Dr. Josip Benéevié¢ Slavonski
Brod, oglasnoj ploc¢i Bolnice i Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, za prijem u radni odnos na
“neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, 10 medicinskih sestara/tehni¢ara, (m/z), u
Opcoj bolnici Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod, ravnatelj izv.prof.prim.dr.sc. Josip Samardzi¢,
drmed. donosi

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno radno vrijeme

L.

Za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, 10
medicinskih sestara/tehnic¢ara u Opcoj bolnici Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod, izabrani su:
Babai¢ Manuela, Grgi¢ Marijana, Juri¢ Nikolina, Koci¢ Marko, Kone¢ni Ela, Kov¢i¢ Ankica,
Lackovié¢ Vedran, Mandir Ines, Mati¢ Ana i Pitlovi¢ Nera.

Izabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢ée se regulirati medusobna
prava i obveze.

II.

Izabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana objave ove Odluke na internetskoj

stranici i oglasnoj plo¢i Bolnice, javiti u Sluzbu opéih, pravnih i kadrovskih poslova.

[1I.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlozenje

Dana 01.09.2026. raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada, 10 medicinskih sestara/tehni¢ara, (m/Z). U roku od od 8 dana od
dana objave natjeCaja, prijavilo se 53 kandidata, od kojih 7 kandidata nije ispunjavalo uvjete
natje¢aja. Nakon razmatranja zamolbi kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Povjerenstvo za
izbor kandidata predlozilo je ravnatelju Bolnice da se u radni odnos na neodredeno puno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada, za radno mjesto medicinska sestra/tehnicar, 10 izvrsitelja, (m/z),
prime gore navedeni kandidati.

Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci.

DOSTAVITI:

1. Internetska stranica i oglasna plo¢a Bolnice
2. SluZba opéih, pravnih i kadrovskih poslova O v
3. Arhiv i
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Slavonski Brod, 28.09.2026.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opcée bolnice Dr. Josip Bencevié¢ Slavonski Brod, a u svezi
raspisanog natjecaja objavljenog 01.09.2026. na web stranici OB Dr. Josip Bendevi¢ Slavonski
Brod, oglasnoj ploc¢i Bolnice i Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, za prijem u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, 1 primalja /primalja-asistentica, (m/2), u
Opcoj bolnici Dr. Josip Bencevi¢ Slavonski Brod, ravnatelj izv.prof.prim.dr.sc. Josip Samardzié,
drmed. donosi

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno radno vrijeme

L.

Za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada,
primalja /primalja-asistentica u Opcoj bolnici Dr. Josip Benéevié¢ Slavonski Brod, izabrana je
Marini¢ Lonéari¢ Patricia.

[zabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ée se regulirati medusobna
prava i obveze.

1L

Izabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana objave ove Odluke na internetskoj

stranici i oglasnoj ploci Bolnice, javiti u Sluzbu opéih, pravnih i kadrovskih poslova.

I11.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje
Dana 01.09.2026. raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada, 1 primalja /primalja-asistentica, (m/Z). U roku od od 8 dana od dana
objave natjeCaja, prijavilo se 6 kandidata, od kojih 1 kandidat nije ispunjavao uvjete natjeCaja.
Nakon razmatranja zamolbi kandidata koji ispunjavaju uvjete natje¢aja, Povijerenstvo za izbor
kandidata predloZilo je ravnatelju Bolnice da se u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz
uvjet probnog rada, za radno mjesto primalja /primalja-asistentica, 1 izvrsitelj, (m/%), primi gore
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Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci.

DOSTAVITL:

I. Internetska stranica i oglasna plo¢a Bolnice
2. Sluzba op¢ih, pravnih i kadrovskih poslova
3. Arhiv
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Ur.broj: 43000/2026- /<%
Slavonski Brod, 28.09.2026.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Opée bolnice Dr. Josip Benéevi¢ Slavonski Brod, a u svezi
raspisanog natjecaja objavljenog 01.09.2026. na web stranici OB Dr. Josip Benéevié¢ Slavonski
Brod, oglasnoj plo¢i Bolnice i Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, za prijem u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, 1 informati¢ar na poslovima razvoja i
informaticke podrske informacijskim sustavima, (m/Z), u Opéoj bolnici Dr. Josip Bendevié
Slavonski Brod, ravnatelj izv.prof.prim.dr.sc. Josip SamardZi¢, drmed. donosi

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno radno vrijeme

L.

Za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada,
informati¢ar na poslovima razvoja i informaticke podrske informacijskim sustavima u Opéoj
bolnici Dr. Josip Benéevi¢ Slavonski Brod, izabran je Marin Samardzié.

Izabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.

II.

Izabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana objave ove Odluke na internetskoj

stranici 1 oglasnoj plo¢i Bolnice, javiti u Sluzbu opéih, pravnih i kadrovskih poslova.

I1I.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 01.09.2026. raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno puno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada, 1 informati¢ar na poslovima razvoja i informati¢ke podrike
informacijskim sustavima, (m/z). U roku od od 8 dana od dana objave natje¢aja, prijavilo se 4
kandidata, od kojih 3 kandidata nisu ispunjavali uvjete natjeCaja. Nakon razmatranja zamolbe
kandidata koji ispunjava uvjete natje¢aja, Povjerenstvo za izbor kandidata predloZilo je ravnatelju
Bolnice da se u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada, za radno
mjesto informaticar na poslovima razvoja i informati¢ke podrske informacijskim sustavima, 1
izvrsitelj, (m/z), primi gore navedeni kandidat.

Slijedom navedenog, odluceno je kao u izreci.

RAVNAYELIJ:

L R

izv, .dk.sc. Josip Samardzi¢, dr.med.
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